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Behorighetskrav
Inga sérskilda forkunskapskrav.

Larandemal

Studenten skall kunna
Kunskap och forstdelse

e Redogora for begrepp och teorier om ledarskap och sociala relationer samt visa
forstaelse for hur dessa paverkar elevers larande och utveckling,

o redogora for lararens uppdrag, rittigheter och skyldigheter avseende ledarskap och
konflikthantering.

Firdighet och formdga

o reflektera kring faktorer i undervisning som stimulerar elevers liarande och utveckling,
med utgédngspunkt i relevanta teorier om ledarskap och sociala relationer,

e analysera konflikter och foresla atgérder och tillvigagangssitt for att hantera och
forebygga konflikter, diskriminering och annan krénkande behandling,

e visa kommunikativ formaga i lyssnande, talande och skrivande i undervisning och
individuella samtal,

Viirderingsformdga och forhdllningssitt

o reflektera 6ver vad som utmérker ett etiskt och héllbart ledarskap samt vardera sitt eget
pedagogiska ledarskap.

Innehall

Pedagogiskt ledarskap

Sociala relationer och larares relationskompetens
Konflikter och konflikthantering

Larares kommunikation med elever i grupp och individuellt
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Examination

(2301) 5 hp, Skriftligt individuellt prov, Tregradig skala
(2301) 5 credits, Written test, Three-grade scale

(2302) 1.5 hp, Workshop, Tvagradig skala
(2302) 1.5 credits, Workshop, Two-grade scale

(2303) 1 hp, Seminarium, Tvégradig skala
(2303) I credits, Seminar, Two-grade scale

For varje prov anordnas ett ordinarie provtillfalle samt ett ordinarie omprovstillfélle. Ordinarie
omprov (tillfalle 2) erbjuds tidigast tva veckor och senast sex veckor efter att studenten har
delgivits betygsbeslut fran forsta provtillfallet.

Utdver ordinarie prov och ordinarie omprov ges ytterligare omprov (tillfélle 3 eller fler) for
savil teoretiska som praktiska prov. Minst tre provtillfillen ska erbjudas inom ett ar for varje
prov inom ett kurstillfdlle.

En student som inte helt uppfyller malen for ett prov kan, efter beslut av examinator, ges
mdjlighet till komplettering for att uppna godként betyg. Det dr enbart mojligt att komplettera
upp till godkant, ej till hogre betyg. I normalfallet tilldelas studenten kompletteringsuppgiften i
samband med att betyg meddelas pa det ordinarie provtillfallet. Komplettering ska ldmnas in
inom tva veckor efter att studenten meddelats provresultatet, men fore ndsta omprov. Om
studenten inte uppfyller detta inom utsatt tid kvarstar betyget underként och studenten hinvisas
till omprov.

Om studenten har ett beslut fran GIH om sirskilt pedagogiskt stod pa grund av
funktionsnedsittning eller andra skil, har examinator rétt att ge ett anpassat prov eller lata
studenten genomfora provet pa ett alternativt sétt.

Kurskrav

Vid frénvarande fran ett kurskrav (obligatoriska undervisningsmoment) kan, efter beslut av
examinator, ges mojlighet till ersdttningsuppgift. Uppgiften ska inldmnas senast i samband med
avslut av delkurs eller kurs.

Betyg

Pa kursen ges nagot av betygen Vil godkéind (VG), Godkénd (G) och Underkénd (U).For betyg
Godkénd pa hel kurs kriavs godként pa samtliga examinationer i kursen. For betyg Vil Godkand
pa hel kurs krévs godként pa samtliga examinationer samt vl godként pa skriftligt individuellt
prov.

Senast i samband med kursstart ska studenten erhalla preciserade information om betygskriterier
for respektive niva.
Studentinflytande och kursvardering

I enlighet med 1 kap. 14 § hogskoleforordningen (1993:100) ordnas skriftlig kursvérdering efter
avslutad kurs. Aterkoppling av resultatet till studenterna gérs efter genomford kursvirdering.
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Kursvirderingar ska ha fokus pé studenternas lirande och den pedagogiska processen i kursen,
dér larandemal, laraktiviteter och examinationens utfall ligger till grund for en pedagogisk
reflektion samt kursens kvalitet.

Undervisningsform

Undervisningen bedrivs i form av foreldsningar, seminarier, workshop .

Undervisningen sker pa svenska eller engelska.

Ovrigt

I det fall en kurs har upphort eller genomgatt storre fordndringar ska student efter genomford
forandring eller kursens avskaffande vara garanterad minst tre ytterligare provtillfillen (utdver
ordinarie provtillfalle) under en tid av minst ett ar, dock som lingst tva ér efter det att kursen
upphort/forandrats.

Vad avser praktik och verksamhetsforlagd utbildning géller motsvarande, men med begransning
till endast ett ytterligare tillfdlle.

Litteratur och 6vriga laromedel

Giltig fr.o.m.: Vartermin 2026 (2026-01-19)
Beslutsdatum: 2025-12-06
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